OFICIALAUS SIULYMO CIRKULIARO SANTRAUKA

2013 m. birZelio 26 dieng Lietuvos bankas patvirtino oficialaus sitilymo cirkuliarg.

Oficialaus sitilymo jgyvendinimo pradZia — 2013 m. liepos 2 d.

Oficialaus sitilymo jgyvendinimo pabaiga — 2013 m. liepos 15 d.

Bendrové, dél kurios akcijy teikiamas oficialus sitilymas — akciné bendrové ,,Invalda LT*.
Teisiné forma — akciné bendrové
Juridinio asmens kodas — 121304349
Buveinés adresas — Vilniaus m. sav., Vilniaus m., Seimyniskiy g. 1 A
Tel.: +370 5 279 0601
Faks.: +370 5 279 0530

El p.: info@invaldalt.com
Interneto svetainés adresas — www.invaldalt.com

Oficialaus sitilymo teikéjy — fiziniy asmeny, rekvizitai:

Vardas, Gyvenamosios vietos Telefono/
: fakso Atstovas
pavardé adresas .
numeris
Irena Ona Néra
Miseikiene N/A* N/A*
Darius Sulnis Néra
N/A* N/A*
Tlona Sulniené Néra
N/A* N/A*
Tatjana Néra
Sulniené N/A* N/A*
Alvydas Banys Néra
N/A* N/A*
Indré MiSeikyté Néra
N/A* N/A*
Greta Miseikyté N/A* Eglé Surpliené, gyvenanti [ Gz
- Myers N/A* I

tel. || . atstovavimo pagrindas

— 2012 m. birzelio 26 dienos jgaliojimas,
patvirtintas Vilniaus m. 31-ojo notaro
biuro notaro  Sauliaus  Svaldenio,
notarinio registro Nr. 2123

* Asmens duomenys bendrovei yra Zinomi, taciau viesai néra skelbiami
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Oficialaus sitilymo teikéjy — juridiniy asmeny, rekvizitai:

El. pastas/
Pavadinimas, Buveinés Telefonas / interneto
c . Kodas o . Atstovas
teisiné forma adresas faksas svetainés
adresas
UAB ,LJB 300822575 | Vilniaus m. sav., | 8 5219 5638/ | Alvydas. Direktorius Alvydas Banys,
Investments®, Vilniaus m., A. | 8 5219 5788 | banys@ gyvenantis |||  GzNEEG
uZzdaroji akciné Juozapaviciaus gmail.con/ | [ G
bendrove g 9A néra veikiantis pagal jstatus ir
2013 05 31 akcininky
sprendimg
UAB ,,Lucrum | 300806471 | Vilniaus m. sav., kristina@ Igaliotinis Raimondas
investicija®, Vilniaus m., invaldalt. Rajeckas, [ ]
uzdaroji akciné Seimyniskiy g. 3 com/ néra R
bendroveé ]
veikiantis pagal 2013 m.
balandZio 30 jgaliojimg ir
2013 m. geguzés 31 d.
valdybos sprendima

Oficialaus siiilymo jgyvendinimo trukmeé — 14 kalendoriniy dieny.

Oficialus sitilymas teikiamas supirkti visas likusias balsavimo teis¢ suteikiancias akcinés bendrovés ,,Invalda
LT* akcijas — 2 447 315 paprastyjy vardiniy 1 lito nominalios vertés akcijy.

Uz oficialaus sitilymo metu perkamas akcijas bus atsiskaitoma pinigais, atsiskaitymo valiuta — eurai.

Oficialaus sitilymo metu uZ kiekvieng paprastaja varding akcinés bendrovés ,Invalda LT akcija mokama
2,355 (du eurai ir trys Simtai penkiasdeSimt penkios tiikstantosios) EUR.

Oficialus sitilymas bus jvykes nepriklausomai nuo to, ar bus atsiliepusiy i §j sitilyma akcijy savininky.

Akcinés bendrovés ,Invalda LT iSleistos akcijos nesuteikia teisiy, kuriy turétojai galéty reikalauti
kompensacijos uZ nuostolius, patirtus jgyvendinant Vertybiniy popieriy jstatymo 36 straipsnio 1-5 dalies
reikalavimus.

Su akcine bendrove ,,Invalda LT susije oficialaus siiilymo teikéju planai ir ketinimai:
Bendrovés verslo sriciu testinumas
Oficialaus sitilymo teikéjai artimiausiu metu neketina keisti bendrovés verslo sriciy.

Akcininkai susitarime dél bendrovés ilgalaikés politikos jgyvendinimo (toliau vadinamas Susitarimu, o
oficialaus siiilymo teikéjai, pasiraSe¢ Susitarima — Akcininkais) yra patvirting, jog sieks bendrovés, kaip
aktyvios investicijy valdytojos, kontroliuojan€ios ar darancios reikSminga jtaka verslams, j kuriuos
investuoja, veiklos testinumo bei akcininky nuosavybés vertés didéjimo.

Bendrové orientuota j vertés kiirima, tuo tikslu:

@) siekiant jsigyti konkurencingy versly, kuriems skyrus papildomo kapitalo ar valdymo resursy, galéty
juos sékmingai organisSkai plésti, apjungti iSsiskaidZiusias rinkas arba suteikti kity galimybiy
padidinti vertg.

(ii) investuojant j nejvertintg turtg, ji pertvarkius padidinti verte;

(ii1) investuojant  sudétingus verslus, tikintis, kad jdedamos pastangos leidZia pasiekti rezultaty.

Akcininkai ketina palaikyti bendrovés iki Siol vykdyta skirtingy kompetencijy apjungimo politika, kuri
bendrovés vadovybés nuomone gali turéti teigiamos jtakos investicijy vertei, todél pritaria sandoriy
jgyvendinimui kartu su partneriais (tiek idéjy turinciais pavieniais asmenimis, tiek Lietuvos verslo grupémis,
tiek uZsienio investicijy fondais).
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Siekiant realizuoti visa investicijos potenciala, Akcininkai ketina iSlaikyti bendrovés ilgalaiki pozitrj j
verslus, kad investicijos verte ilgu laikotarpiu biity maksimali, o verslus parduoti, kai jie tam paruosti ir yra
patraukliis potencialiems pirkéjams, arba kai yra gaunami jmoniy ateities perspektyvas atitinkantys
pasitlymai.

Akcininkai sieks uZtikrinti, kad bendrové aktyviai valdyty savo investicijas, vadovaudamasi §iais principais:

(i) konkurencingumo ir savarankiSkumo. Kiekvienas grupés verslas turi biti konkurencingas ir
savarankiSkas, privalo turéti profesionalias komandas ir auk$¢iausio lygio vadovus, sugebancius
kurti verslo strategija ir jgyvendinti ambicingus tikslus;

(ii) rizikos atskyrimo. Bendrové neteiks garantijy ir neprisiims jsipareigojimy uZz atskirus verslus, o
atskiri verslai neprisiims jsipareigojimy vienas uz Kkita;

(ii1) diversifikavimo. Bendrové sieks i§skaidyti investicijas, sumazindama verslo rizikos koncentravima
homogeniskose srityse;

(iv) skaidrumo. Bendrové sieks atskleisti informacija laikydamasi nuostatos, kad visa esminé informacija
turi biiti prieinama visiems suinteresuotiems asmenimis ir vienu metu, iSskyrus atvejus, kai jos
pavieSinimas negalimas dél prisiimty jsipareigojimy treciosioms Salims ir/arba gali padaryti Zala
grupei bei versly konkurencingumui;

(v) interesy konfliktu vengimo. Bendrové sieks, kad grupés atskiry versly jmoniy vadovai nedalyvauty
konkuruojanciy imoniy veikloje.

Akcininkai sieks uztikrinti, kad plétojant verslg ir verslo santykius bendrové ir toliau vadovautysi socialinés
atsakomybés ir etikos principais. Be bendrov¢je ir jai priklausan€iy jmoniy grup¢je taikomy pagrindiniy
Zmogaus teisiy, darbuotojy teisiy, aplinkos apsaugos ir kovos su korupcija principy, bus siekiama didinti
visuotinj sgmoninguma ir skatinti socialing atsakomybg.

Bendrovés restruktiirizavimas (valdymo struktiiros pakeitimas), pertvarkymas, reorganizavimas arba
likvidavimas.

Akcininkai Susitarime nenumato priimti sprendimy dél Bendroveés restruktiirizavimo (valdymo strukttros
pakeitimo), pertvarkymo, reorganizavimo arba likvidavimo.

Politika darbuotojy atzvilgiu.

Bendrove visada sieké buti jmone, kurioje gerbiamos kiekvieno darbuotojo teisés, poreikiai ir indélis i}
bendrovés veikla. Akcininkai pasiraSydami susitarimg patvirtino, kad jy tikslas uztikrinti Sios politikos
testinumg. Darbuotojai — viena i§ bendroveés vertybiy, todél ketinama ir ateityje didelj démesj skirti Cia
dirbantiems Zmonéms, jy kvalifikacijai ir motyvacijai. Formuojant komandg ir toliau bus siekiama orientuotis
1 Zmoniy kurybinguma, profesionaluma, pozityvy mastyma, norg bei sugebéjima daug ir efektyviai dirbti,
tobuléti, auksty etikos standarty laikymasi.

Bendrové néra sudariusi su darbuotojais susitarimy, numatanciy papildomas kompensacijas juos atleidus be
pagristos prieZasties, taip pat jei jy darbas baigtysi dél bendrovés kontrolés pasikeitimo. Artimiausiu metu
tokiy susitarimy sudaryti nenumatoma.

Politika vadovy atzvilgiu.

Akcininkai sieks, kad bendrovés valdybos ir vadovo veikla islikty koncentruota j bendrovés strateginiy tiksly
lgyvendinima, atsizvelgiant i siekj didinti visy bendrovés akcininky nuosavybe.

Akcininkai nenumato bendrovéje sudaryti prieZiliros organo — stebétojy tarybos. Nepaisant to, Akcininkai
sieks kad bendrovés valdyba ir vadovas glaudZiai bendradarbiauty siekiant kuo didesnés naudos bendrovei ir
visiems jos akcininkams: valdyba periodiskai susipaZzins su finansiniais rezultatais, vertins bendrovés ir jai
priklausanciy jmoniy veikla.

Artimiausiu metu Akcininkai nenumato atSaukti Siuo metu pareigas einanciy valdybos nariy ir/ar prezidento.
Kapitalo pritraukimo politika.

Akcininkai artimiausiu metu neketina priimti sprendimy dél papildomo nuosavo kapitalo pritraukimo.



Dividendy politika.

Bendrové néra patvirtinusi dividendy mokéjimo politikos ir nustaciusi minimaliy dividendy, todel 1éSy
iSmokéjimas akcininkams néra garantuotas. Dividendai paskutinj kartg buvo skirti skirstant 2007 mety pelna.
Akcininkai neketina 2013 metais inicijuoti dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
bei sitilyti 2014 metais jvyksian¢iam eiliniam susirinkimui dalj pelno skirti dividendams.

Akcininkai nesiims jokiy veiksmy, kad bty panaikintas sudarytas rezervas bendrovés nuosavoms akcijoms
jsigyti. Akcininkai pritaria bendrovés vykdytam savy akcijy supirkimui, kaip priemonei, leidZianciai
kiekvienam akcininkui realizuoti teise¢ pasitraukti i§ Bendrovés, gaunant uz akcijas teisingg kaina.

Numatomi akcinés bendrovés ,,Invalda LT* jstaty pakeitimai.
Oficialaus sifilymo teikéjai artimiausiu metu neplanuoja inicijuoti bendrovés jstaty pakeitimy.
Akcinés bendrovés ,,Invalda LT* vadovams numatomos specialios iSmokos, skatinimo sistemos ir pan.

Bendrovée néra sudariusi su vadovais susitarimy, numatanciy specialiy iSmoky, skatinimo sistemy, papildomy
kompensacijy jiems atsistatydinus be pagristos prieZasties, taip pat jei jy kadencija baigtysi dél bendrovés
kontrolés pasikeitimo. Tokiy susitarimy sudaryti artimiausiu metu nenumatoma.

ISskyrus 2013 m. geguzés 31 d. sutartj, kuria oficialaus sitilymo teikéjai yra susitare dél ilgalaikés akcinés
bendroveés ,JInvalda LT* valdymo politikos jgyvendinimo, bendrovei néra pateikta sutarCiy, susijusiy su
susitarimais dél balsavimo visuotiniuose akcininky susirinkimuose.

Nevyksta teismo ir /ar treCiyjy teismo (arbitraZo) procesai, darantys arba galintys daryti esmine jtaka
oficialaus sitilymo teikéjy veiklai bei finansinei padéciai.

Oficialaus sitilymo teikéjy vardu

UAB ,,Lucrum investicija*, atstovaujama jgalioto asmens Raimondo Rajecko



